
  

                                        ROZDZIAŁ I  
 

POSTANOWIENIA OGÓLNE  
 

§ 1 
 
1. Powiatowe ……………………………. Niepubliczny Zakład Opieki Zdrowotnej - Szpital 

Powiatowy w …………….. zwany dalej „Zakładem” działa na podstawie: 
a) Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz.U. Nr 91, 

poz. 408 z późniejszymi zmianami),  
b) Niniejszego Statutu, 
c) Statutu Spółki  ……………………………………. zwanej dalej „Spółką”, 
d) Innych obowiązujących przepisów prawa.  
 
 

§ 2 
 

Siedziba Zakładu mieści się w ……………………………………………………………… 
 
 

§ 3 
 
Obszar działania Zakładu jest nieograniczony. 
 

 
ROZDZIAŁ II 

 
CELE, ZADANIA, RODZAJE I ZAKRES 

UDZIELANYCH ŚWIADCZE Ń ZDROWOTNYCH 
 
 

§ 4 
Celem działania Zakładu jest: 
 
1. Udzielanie świadczeń zdrowotnych, 
2. Profilaktyka zdrowotna, 
3. Orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia, 
4. Wykonywanie zadań z zakresu obronności państwa. 
 
 

  §5 
 

Zakład moŜe prowadzić działalność gospodarczą, zgodnie z wymogami obowiązujących w 
tym zakresie przepisów. 
 

 
ROZDZIAŁ III 

 
ORGANY ZAKŁADU I STRUKTURA ORGANIZACYJNA 

 
 

§ 6 



  
 
1. Organem zarządzającym Zakładu jest Prezes Zarządu – Dyrektor i Zastępca Prezesa 
Zarządu – Dyrektora Finansowo-Administracyjny, których powołuje Rada Nadzorcza 
Spółki. Kierują Zakładem i reprezentują go na zewnątrz, zgodnie ze Statutem Spółki, 
Regulaminem Zarządu Spółki, postanowieniami niniejszego Statutu, Regulaminem 
Organizacyjnym i innymi obowiązującymi przepisami prawa.  

 
2. Zarząd Spółki powołuje Dyrektora ds. medycznych w celu realizacji i koordynacji 
działalności medycznej 

 
 
3. Członkowie Zarządu Spółki zarządzają Zakładem przy pomocy powołanych przez 
siebie kierowników. 

 
4. Prezes Zarządu – Dyrektor  NZOZ  jest kierownikiem zakładu pracy  i jest 
uprawniony do wykonywania wszelkich czynności prawnych i faktycznych związanych z 
wykonywaniem przepisów   prawa pracy przez pracodawcę. 

 
§7 

 
1. W celu właściwego realizowania celów i zadań Zakładu Zarząd Spółki tworzy 

strukturę organizacyjną Zakładu i ustala Regulamin Organizacyjny. 
 
2. Struktura Zakładu obejmuje:  

 
2.1 Szpital Powiatowy w ……………………. w skład, którego wchodzą  

następujące oddziały: 
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………. 
 
 

 
2.2  Zakład Opiekuńczo – Leczniczy  

 
 

2.3  Przychodnia Specjalistyczna skład której wchodzą następujące poradnie : 
 

      Poradnia chirurgii ogólnej, 
       Poradnia chirurgii urazowej i ortopedycznej 
      Poradnia kardiologiczna, 
      Poradnia ginekologiczna, 
      Poradnia uzaleŜnień i współuzaleŜnienia od alkoholu, 
      Poradnia laryngologiczna, 
      Poradnia neurologiczna, 
 Poradnia neonatologiczna 
 Poradnia profilaktyki chorób piersi 



  
 Poradnia proktologiczna 
 Poradnia gastroenterologiczna 
      Poradnia neurologiczna 
      Poradnia diabetologiczna 
      …………………………… 
      …………………………… 
      …………………………… 

 
2.4 Pracownia endoskopii 

Pracownia USG 
Pracownia prób wysiłkowych 

 
2.5 Apteka Szpitalna. 

 
2.6 Psycholog 

 
2.7 Pełnomocnik ds. Zarządzania Jakością 

 
2.8 Pełnomocnik ds. ochrony informacji niejawnych 

 
2.9 Administracja w skład której wchodzą: 

Sekretariat 
Główny księgowy 
Księgowość 
Naczelna pielęgniarka 
Dział organizacyjno-prawny RUM i statystyki 
 
Dział techniczno-gospodarczy 
Samodzielne stanowisko ds. kadr 
Samodzielne stanowisko ds. płac 
Samodzielne stanowisko ds. nadzoru i monitorowania sprzętu medycznego 
Samodzielne stanowisko ds. BHP 
Samodzielne stanowisko ds. PPOś 
Samodzielne stanowisko ds. OC 
Pielęgniarz epidemiologiczny 
Kapelan szpitalny 

 
3. Szczegółową organizację i zakresy działania jednostek i komórek organizacyjnych 

Zakładu, określa zarządzenie wprowadzające Regulamin Organizacyjny, wydane przez 
Dyrektora Zakładu, na podstawie właściwej uchwały Zarządu Spółki. 

4. Graficzny układ struktury organizacyjnej Zakładu ilustruje załącznik Nr 1 do Statutu. 
 
 

 
 

                                         ROZDZIAŁ IV 
 

GOSPODARKA FINANSOWA 
 

§ 8 
 



  

1 Świadczenia   zdrowotne    udzielane    w ramach    kontraktu,    zawartego z Narodowym 
Funduszem Zdrowia, bądź w ramach uruchomienia finansowania z innych źródeł, na 
podobnych zasadach – realizowane uprawnionym pacjentom  są nieodpłatnie. 
Świadczenia nie posiadające prawnych źródeł finansowania, wykonywane są odpłatnie. 

 
2 Gospodarka finansowa prowadzona jest w oparciu o politykę rachunkową zatwierdzoną 

przez Zarząd Spółki. 
 

ROZDZIAŁ V 
 

POSTANOWIENIA KO ŃCOWE 
 

§ 9 
 

Zakład ubezpiecza się od odpowiedzialności cywilnej 
 

§10 
 

W sprawach nieuregulowanych  niniejszym Statutem, stosuje się przepisy ustawy 
z dnia 30 sierpnia 1991r. o zakładach opieki zdrowotnej, wraz z późniejszymi zmianami 
oraz inne, obowiązujące przepisy prawa.  

 
§ 11 

 
1 Niniejszy Statut, na wniosek Zarządu Spółki, po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady 

Nadzorczej, przyjęty został przez Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy. 
2 Zmiany do Statutu mogą być wprowadzone w trybie, o którym mowa w ust.1 niniejszego 

paragrafu.  
3 Zmiany, o których mowa w ust. 2 muszą być wprowadzone w formie pisemnej, pod 

rygorem niewaŜności. 
 

§ 12 
 
1 Niniejszy Statut wchodzi w Ŝycie z dniem wpisania Zakładu do Rejestru Zakładów Opieki 

Zdrowotnej, prowadzonego przez Wojewodę ……………….  
2 Wniosek o wpis i zmiany do Rejestru Zakładów Opieki Zdrowotnej składa Dyrektor.  
 
 
                                                                                                                   
 

 
 


